
2 3 4 5 6

Financieros

RD$

1-Concurso de Oposición
X

2-Reclutamiento y Selección X

3-Contratación 

X X X 350,000.00

1- reuniones de Coordinación X

2- Diseño y revisión  de Protocolos X X

3-Impresión de protocolo X 40,000.00

4-Socialización y evaluación de protocolos
X

5- Remuneracion al Personal

6- Servicios no personales o basicos

Ministerio de la Presidencia 

OBJETIVO ESTRATEGICO: Apoyar el aumento de la resiliencia de los municipios y nieveles locales  gracias a un respuesta local mas efectiva por mayor capacidad de coordinación interistitucional y de respuesta 

local a emergencia y desastre y por mayor conocimiento de sus riesgos locales.

ESTRATEGIA DERIVADA: 2.1 Diseño e implementación de modelo de gestión y control  para la desconcentración  de la GdR hacia nivel regional, provincial y municipal

RESULTADO ESPERADO: 2.1.1 Estrategia de desconcentración y revisión de coordinación vertical definida

2

Revisar protocolos 

de coordinación y 

líneas  institucional 

( en Defensa Civil) 

para las 

actuaciones, entre 

niveles 

municipales, 

provinciales y 

regionales 

1  Manual de 

protocolos de 

comunicación y 

coordinación entre los 

distintos niveles 

administrativos

1
Un borrador completado 

remitido a   la Direcion 

Sub-dirección, 

Provinciales, 

Operaciones, 

Planificación, Sala de 

Situacion

OBJETIVO ESTRATEGICO: Apoyar el aumento de la resiliencia de los municipios y nieveles locales  gracias a un respuesta local mas efectiva con mayor capacidad de coordinación interistitucional y de respuesta 

local a emergencia y desastre y para mayor conocimiento de sus riesgos locales.

ESTRATEGIA DERIVADA: 2.2 Establecimiento y revisión de mecanismos de coordinación  respuesta  local (municipal, provincial, regional)

1

Contratación de 

Técnico de 

Desarrollo 

institucional

Técnico en Desarollo 

Institucional  

Funcional 

1

Record de entra y salida , 

contrato laboral, entrevista 

con empleado

1 7

Cronograma
Recursos 

8

T1

Planificación , RRHH 

Juridica

T2 T3
Actividades Medios de Verificación

Responsable e 

involucrados T4

DEFENSA CIVIL 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2021

nº

EJE ESTRATEGICO II:  COORDINACION PARA LA GESTION DEL RIESGO LOCAL

No-Financieros

Indicador Meta

EJE ESTRATEGICO II: COORDINACION PARA LA GESTION DEL RIESGO LOCAL

Producto



2 3 4 5 6

Financieros

RD$

1-Coordinación de reuniones ordinarias y 

extraordinarias de los miembros de la CNE  
X X X X 620,000.00

2- Viáticos a los miembros de la CNE 

(Combustible)
X X X X 864,000.00

3-Viáticos dentro del país.
X X X X

4-Viáticos representación fuera del país.

X X X X 400,000.00

5-Firma de Acuerdos con instituciones 

nacionales e internacionales y seguimiento

Acuerdos firmados, 

informes de seguimiento X X X X

6- Emision de Carta de No Objecion, 

Seguimiento a la implementacion y 

ejecucion de proyectos de cooperacion 

internacional en materia de Gestion de 

Riesgos en el pais

Documento Cartas de No 

Objecion, informes de 

seguimiento

X X X X

1-Coordinación de reuniones ordinarias y 

extraordinarias de los miembros del 

Comité Tecnico Nacional  X X X X 150,000.00

2- Viáticos (combustible) a los miembros 

miembros del Comité Tecnico Nacional  

X X X X 752,000.00

3- Reuniones de trabajo para la 

Actualizacion del Plan Nacional de 

Gestion de Riesgos X X X X

RESULTADO ESPERADO: 2.2.1 Instituciones del Sistema de GdR a nivel municipal conocedoras  y responsables de sus roles en GdR

1

Cronograma
Recursos 

T1 T2 T3 T4

CNE, Secretaria de la 

CNE

12- 18  Reuniones 

ordinarias y 

extraordinarias para 

el análisis, promoción 

y seguimiento de 

políticas públicas 

sobreGestion de 

Riesgos

100%

Actas y Registros de 

Asistencia, fotos, video.

Actas, registros de 

asistencia , fotos, informes 

de seguimiento

No-Financieros

nº Producto Indicador Meta Actividades Medios de Verificación
Responsable e 

involucrados

3

Coordinación  para 

el análisis, 

promoción y 

seguimiento de 

políticas públicas 

sobre Gestion de 

Riesgos

12- 15  Reuniones 

ordinarias y 

extraordinarias de la 

Comision Nacional de 

Emergencias para el 

análisis, promoción y 

seguimiento de 

políticas públicas 

sobre Gestion de 

Riesgos

100%

87



4- Talleres de capacitacion en materia de 

Reduccion de Riesgos a los miembros del 

CTN  (01 Taller de Gestion de riesgo,  01 

de Reduccion de Riesgo y 01 de  EDAN)

Listado de asistencia, 

fotos, nota conceptual de 

los talleres

CNE, Secretaria de la 

CNE y ESNAGERI

X X X 600,000.00

100%

1-Reuniones de Coordinación

Acta de reuniones.
CNE , Dirección 

Ejecutiva.
X

1 Nuevo modelo 

de Acta Validado

2- Diseño de nuevo modelo de actas 

constitutivas
 Nuevo modelo de acta 

Validado por el Presidente 

de la CNE

Comisión Nacional de 

Emergencias.

X

10  (05 Provincias 

y 05 Municipios)

3- 10 Actualización de Actas  existentes de 

conformacion  de los Cómites de PMR (05 

Provincia y  05 Municipal) Actas de conformación 

actualizadas

CNE , Direccion 

Ejecutiva , Directores 

Provinciales / 

Municipales y Dpto. 

Jurídico, 
X X X

10 Talleres uno 

por municipio

4-  10 Talleres de conformacion de 

Cómites . Capacitación a los miembros de 

los comité sobre el marco legal del Sistena 

Nacional de Gestión de Riesgos ( Ley 147-

02 y Ley 176-07 de los Municipios)

4-Resultados y plan de 

acción del diagnóstico 

realizado a los comités 

constituidos. Acta de 

conformación y 

juramentación

CNE, Direccion 

Ejecutiva, Directores 

Provinciales, 

ESNAGERI X X X 600,000.00

10 Comité de 

PMR Municipales 

juramenados

5-Formalización, juramentación e 

inscripcion (Firma de Acta)
Fotos, listado de asistencia CNE

10 Cómites 

Municipales de PMR 

establecidos  y 

funcionales al final de 

año

12- 18  Reuniones 

ordinarias y 

extraordinarias para 

el análisis, promoción 

y seguimiento de 

políticas públicas 

sobreGestion de 

Riesgos

100%

4

 Comité PMR 

establecidos y 

funcionales 

3

Coordinación  para 

el análisis, 

promoción y 

seguimiento de 

políticas públicas 

sobre Gestion de 

Riesgos



Una Base de 

Datos operando

5-Base de Datos (registro de datos de los 

miembros de los Cómites, datos del 

encargado de la oficina Defensa Civil e 

informacion de  los municipios)

6-Material y acta de 

capacitación.
CNE

X

Diagnostico sobre 

unidades Municipales 

e Institucionales

100%

X X X

Diagnostico sobre 

Comites territoriales 

de Prevencion, 

Mitigacion  y 

Respuesta (PMR)

100%

X X X

Diagnostico de 

Instrumentos de 

Planificacion (planes 

RRD, planes de 

respuesta, planes de 

recuperacion)

100%

X X X

1-Reuniones de Coordinación

X X

3-Socialización

X X 1,100,000.00

1-Convocatorias
X

2-Visitas a las instalaciones a nivel 

nacional X X X 100,000.00

3-Talleres de capacitación guias y 

ejemplares caninas

Activiades de 

Capacitación,  X X

5

Diagnostico de 

Capacidades de 

Gestion de Riesgos 

a nivel Nacional y 

Local

1- Elaboracion TDR¨s                              2-

Contratacion de Consultor                               

3-Reuniones de Trabajo y levantamiento 

de informacion                         4-

Documentos de (3) Diagnosticos validados

Documento  (3) 

Diagnosticos validados, 

listado participantes 

reuniones, fotos, informes 

, otros. 

Esta actividad 

sera financiado 

con fondos del 

proy. De 

Cooperacion no 

reembolsable 

No. 

ATN/JF17722-

DR para el 

Fortalecimiento 

del Sist. Nac. De 

Gestion de 

Riesgo de 

Desastres, se 

dispone de 

US$10,000.00

10 Cómites 

Municipales de PMR 

establecidos  y 

funcionales al final de 

año

10 Planes de 

Emergencias 

Provinciales

100%

 Comision Nacional 

de 

Emergencias/MEPyD/

BID

Dirección, sub-

dirección técnica-

operativa, 

operaciones,  Unidad 

Canica, ESNAGERIS, 

instructores y guias 

caninos

CNE, Sub-dirección 

técnica - operativa, 

provinciales, 

operaciones

6

Copia fisica de Planes de 

Emergencias con 

autoridades locales, 

entrevista y charlas

 Capacitacion de los 

ejemplares caninos

3 cursos para 20 

personas 

Listado de participantes

Seguimiento y 

Monitoreo de las 

unidades caninas 

(k9)

7

4

 Comité PMR 

establecidos y 

funcionales 

Planes Emergencia  

provinciales 

elaborados



4-Equipamiento para entrenamiento y 

respuesta

Facturas de compra 

equipos X X 700,000.00

X X X

1- Contratacion de personal para la 

reparacion X 85,000.00

2-  Licitación 
X

3- Inicio de la obra
X 200,000.00

2 3 4 5 6

Financieros

RD$

1- Díagnostico y Requerimiento X

2-Selección y Cotización

X

3-Compra y Distribución

X 2,000,000.00

4- Inventario

X

Cotizacion, fotos de la 

obra, facturas de pago, etc

Direccion, 

Operaciones Compras, 

Financiero, unidad 

canina (K9)

1-Informe de evaluacion medico 

veterinaria de las unidades caninas

12 evaluaciones 

medicas 

veterinarias

8

Mejora de 

infraestructura de 

unidades caninas 

(K9)

Infraestructuras 

mejoradas

100% de la 

infraestructura

9

Equipamiento 

rescate  mínimo e 

inventariado

Oficinas Provincias 

con equipamiento de 

rescate mínimo para 

el primer año

1

Dirección, sub-

dirección técnica-

operativa, 

operaciones,  Unidad 

Canica, ESNAGERIS, 

instructores y guias 

caninos

OBJETIVO ESTRATEGICO: Apoyar el aumento de la resiliencia de los municipios y nieveles locales  gracias a un respuesta local mas efectiva por mayor capacidad de coordinación interistitucional y de respuesta 

local a emergencia y desastre y por mayor conocimiento de sus riesgos locales.

ESTRATEGIA DERIVADA:  2.3 Preparación  para la respuesta / gestión de riesgo local  (nivel municipal-provincial)

RESULTADO ESPERADO: 2.3.2 Provincias con capacidad de movilización y comunicación para respuesta y gestión de riesgo local 

1 7

EJE ESTRATEGICO II: COORDINACION PARA LA GESTION DEL RIESGO LOCAL

No-Financieros

8

T3

 Capacitacion de los 

ejemplares caninos

3 cursos para 20 

personas 
Seguimiento y 

Monitoreo de las 

unidades caninas 

(k9)

Evaluacion 

veterinaria

Informes de visitas 

medicas, fotografias e 

informe final

Recursos 

T4

Facturas,  revisión fisicas, 

photo, registros  y 

documentaciones de 

entrega de equipos

Dirección y sub-

dirección, financiero. , 

compras  Activo fijo, 

Operaciones, 

direciones 

provinciales

7

nº Producto Indicador Actividades Medios de Verificación
Responsable e 

involucrados T1 T2
Meta

cronograma



1- Díagnostico y Requerimiento para la 

instalación de taller de mecanica Levantamiento 

informacion, elaboracion 

de informe Ingenieria civil

X

2- Construcion de obra de infraestructura 

del taller de mecanica
Informe final , fotos

X 500,000.00

1-Contratación de Personal Tecnico
Contrato firmado personal 

de apoyo
X

2-Elaboración de Díagnostico del estado 

de la flota vehicular X

3-Selección y Cotización de piezas e 

insumos X

4-Compra y Distribución

X 700,000.00

5-Stop de piezas y accesorios
X

6- Inventario

X

7-Implementar protoclo para registro de 

los formularios de inspeccion, control de 

salida, control de entrada, reparaciones, 

X

8-Compra de equipos y herramientas para 

funcionamiento del Taller

X X 200,000.00

1-Levantamiento en la zona a instalar Informe levantamiento de 

necesidades X 30,000.00

2- Solicitud de compra
2-Solicitud de compra

X

3- Adquisición e instalación 3-Adquisición e 

instalaciónes X 500,000.00

4- Mantenimiento

X X X X 100,000.00

1-Levantamiento de necesidades 

2-Solicitud de compra
Informe de necesidades

X

100%

10

Habilitación  Area 

para la instalación 

de Taller de 

mecanica para la 

Rehabilitación y 

mantenimiento de 

flota de Transporte

Un taller instalado y 

funcional
100%

Documento de protocolo  

y formularios validados

11

Red de 

comunicación

Operativa y 

funcional 

4 Repetidores nuevos 

instalados 

Dirección ejecutiva

Compras

Operaciones, 

Comunicaiones, 

ESNAGERI

Equipos de 

comunicaciónes 

nuevos

4-Stock de piezas y 

accesorios

Dirección Ejecutiva, 

financiero, Servicios 

generales, compras , 

activo fijo,transporte,  

operaciones, juridica, 

almacen



1-Levantamiento de necesidades 

2-Solicitud de compra

3-Adquisición e instalaciónes

4- Un stock de piezas y 

Herramientas

Solicitud de compra

X X 1,275,000.00

1-Talleres de Capacitación para los 

operadores de radiocomunicación
Listados participantes, 

fotos X X 100,000.00

Ambiente funcional 

para la operatividad y 

buen desempeño 

1- Adquisicion de equipo electronico 

(Computadora) y muebles.

Sistema instalado y en 

funcionamiento

Dirección ,Financiero.   

Compras y Seguridad

X 120,000.00

Sistema de monitero 

por camaras de 

vigilancias

2- Instalacion Sistema de Camaras por 

monitoreo.

Fotografias del 

Departamento y areas en 

las que se requiere 

camaras de vigilancias

Dirección, 

Administracion, 

Finanzas, Compras, 

Ingenieria, 

Comunicaciones,  

Seguridad
X 120,000.00

1-Diagnostico y plan de mejoras X

2. Construccion de rampas para 

minusvalidos.

X

3. Escaleras de emergencia en metal (1 

unidad)
X X

14
Propuesta de 

diseño
Remodelacion Baños 100% Baños area de seguridad y almacen

Diagnóstico y plan de 

mejoras, contratos y 

facturas de  compra de 

materiales, fotos antes-

después de rehabilitación

Dirección, 

administrativa.  

Servicios generales

X X

 1. Mantenimiento Limpieza General y 

areas verde
X X X X

180,000.00

15

Mantenimiento 

Infraestructura 

Sede Central

Mantenimiento Planta 

Fisica
100%

Fichas tecnicas 

programadas para trabajos 

de supervision diarios

Dirección, 

administrativa.  

Servicios generales

Remodelacion del 

Departamento de 

Seguridad Militar e 

Instalcion de 

Camara de 

Seguridad  

100%12

100%
Construccion de (1) 

Escalera de 

Emergencia

Mejora  de 

Infraestructura 

Edificio Sede 

Central

13

Diagnóstico y plan de 

mejoras, contratos y 

facturas de  compra de 

materiales, fotos antes-

después de rehabilitación

Dirección, 

administrativa.  

Servicios generales

100%11

Red de 

comunicación

Operativa y 

funcional 

Dirección ejecutiva

Compras

Operaciones, 

Comunicaiones, 

ESNAGERI

Equipos de 

comunicaciónes 

nuevos



2.Mantenimiento Instalaciones Electricas y 

Planta Electrica .
X X X X

200,000.00

3. Recibir y tramitar las solicitudes de 

reparaciones y mantenimiento de equipos 

y mobiliarios de oficina. 

X X X X

4. Realizar jornadas de  fumigación , 

coordinar y supervisar la fumigación de las 

diferentes unidades organizativas. 

  

X X X X

50,000.00

5.  Programar y supervisar los trabajos de 

plomería, cisterna y bomba de agua. 

  

X X X X

90,000.00

TOTALES 12,726,000.00

15

Mantenimiento 

Infraestructura 

Sede Central

Mantenimiento Planta 

Fisica
100%

Fichas tecnicas 

programadas para trabajos 

de supervision diarios

Dirección, 

administrativa.  

Servicios generales




